
 

 
 
 
 
 

รายงานผลการประกันคุณภาพภายนอกด้านการอาชีวศึกษา 
(พ.ศ. ๒๕๖๗ - ๒๕๗๑) 

 
 
  

 
 
 

รหัสสถานศึกษา 1365026401 วิทยาลัยการอาชีพนครไทย 
ตำบลเนินเพ่ิม อำเภอนครไทย จังหวัดพิษณุโลก 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
ระดับชั้นที่เปิดสอน ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และ ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 

(องค์การมหาชน)
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บทสรุปผู้บริหาร 
 

รหัสสถานศึกษา ๑๓๖๕๐๒๖๔๐๑ 
ชื่อสถานศึกษา วิทยาลัยการอาชีพนครไทย 
สังกัด สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
ที่ตั้ง ตั้งอยู่เลขท่ี ๑๗๙ หมู่ที่ ๓  ตำบลเนินเพิ่ม อำเภอนครไทย จังหวัดพิษณุโลก รหัสไปรษณีย์ ๖๕๑๒๐  
โทรศัพท์ ๐๕๕-๓๘๙๐๙๕ E-mail:phitsanulok04@vec.mail.go.th 
วิธีการตรวจเยี่ยมแบบ Hybrid จำนวน 2 วัน โดย Virtual visit ในวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2568 และ Onsite visit 
ในวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2568 
 
สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอก 

● ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

1) ผู้บริหารควรส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรทุกคนมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับเกณฑ์ประกันคุณภาพภายใน  
เพ่ือดำเนินการและจัดเก็บข้อมูลให้สอดคล้องกับเกณฑ์การประกันคุณภาพภายใน 

2) สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ผู ้เรียนชั้นปีสุดท้าย มีการทดสอบภาษาอังกฤษหรือภาษาต่างประเทศ เช่น 
การทดสอบ CEFR จากหน่วยงานภายนอก 

3) สถานศึกษาควรมีการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาใหม่ที่สร้างอัตลักษณ์เฉพาะของนักเรียนนักศึกษาที่สอดคล้อง  
กับความต้องการของตลาดแรงงานและความต้องการเชิงพ้ืนที ่

4) การกำหนดเป้าหมายของโครงการกิจกรรมควรระบุเป้าหมายเชิงปริมาณที่ชัดเจนสามารถวัดได้ เพื่อนำไปสู่ 
การเปรียบเทียบการพัฒนาการ ซึ ่งจะนำไปใช้ในการสร้างเป ็นแบบอย่างที ่ด ี หรือนวัตกรรมของ 
สถานศึกษาต่อไป 

5) สถานศึกษาควรสนับสนุนให้มีการบูรณาการการทำโครงงานระหว่างสาขาวิชาและสถานประกอบการ ชุมชน 
เพื่อพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์หรืองานสร้างสรรค์ เพื่อนำไปใช้ในการแก้ไขปัญหา  สถานประกอบการ 
และชุมชน  

6) สถานศึกษาควรจัดทำศูนย์การเรียนรู้เพ่ือจัดทำหลักสูตร Upskill Reskill ให้กับผู้ที่สนใจมาพัฒนาหาความรู้ 
เพ่ือให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคดิจิทัล  

7) สถานศึกษาควรมีการจัดทำระบบสารสนเทศเพื ่อรายงานผลการจัดทำนวัตกรรม สิ ่งประดิษฐ์หรือ 
งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ของครูหรือผู้เรียนที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้ ตามวัตถุประสงค์และเผยแพร่ 
สู่สาธารณชน เช่น ลิงก์รวบรวมผลงานทางวิชาการ และนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ของครู ผู ้เรียนเผยแพร่ 
ในเว็บไซต์ของวิทยาลัยหรือสื่อสังคมออนไลน์ 

● ผลการประกันคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุด (ปี พ.ศ. 2564 ) สู่การปฏิบัติ 
ผลการนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนา  
1) สถานศึกษามีการเขียน SAR ตรงตามรูปแบบที่หน่วยงานต้นสังกัดกําหนด มีการรายงานผลในรูปแบบ  

ระบบบริหารงานคุณภาพ PDCA  
2) สถานศึกษามีการพัฒนาโครงการ กิจกรรม และระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน การบริหารความเสี่ยง 

ส่งเสริมการดูแลแนะแนวและติดตามผู้เรียน ทำให้มีผู้เรียนสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรมากขึ้น 
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3) สถานศึกษามีจำนวนผู้สอบผ่าน V-NET สูงขึ้นจากปีการศึกษา 2565 ร้อยละ 2.85 ปีการศึกษา 2566 
ร้อยละ 8.57 

4) สถานศึกษามีการพัฒนาด้านวิชาการเพื่อส่งเสริมด้านความรู้ ความสามารถด้านทักษะและการประยุกต์  
ใช้ให้ผู้เรียนสามารถแข่งขันด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ได้ในระดับชาติ 

5) สถานศึกษามีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรที่กำหนดสู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็น  
สำคัญ และนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน ภาคเรียนที ่ ๑/๒๕๖๖ จำนวน ๑๖๔ รายวิชาคิดเป็น  
ร้อยละ ๑๐๐ และภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๖ จำนวน ๒๐๗ รายวิชาคิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ และครูผู้สอนมีการ 
พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ จำนวน ๑๑ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๑ 

6) สถานศึกษามีการบริหารจัดการสถานศึกษาโดยใช้หลักธรรมาภิบาลและสร้างกระบวนการทำงานเป็นทีมโดย
ผู้บริหารสถานศึกษามีการประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา ในการ  
มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการสถานศึกษา ได้แก่ การกำหนดมาตรฐานของสถานศึกษา การประชุมเชิง 
ปฏิบัติการในการจัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษา การจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ปี ๒๕๖๖ และ ๒๕๖๗ 
มีการจัดทำรายงานการประชุม มีคำส ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสถานศึกษาและคณะกรรมการบริหารสถาน  
ศึกษาท่ีเป็นรูปธรรม 

7) สถานศึกษามีการพัฒนาเพิ่มศักยภาพด้านการเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง โดยมีสายสัญญาณ 
ให้บริการอินเทอร์เน็ต จำนวน ๒ สาย เพื่อการจัดการเรียน การสอนในชั้นเรียน ห้องปฏิบัติการ และการสืบ 
ค้นหาความรู้ของผู้เรียนครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 

8) ในรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษามีการนำเสนอช่องทาง ว ิธ ีการนำเสนอข้อม ูลของ 
สถานศึกษาด้วยวิธีการต่าง ๆ ให้ผู ้ที ่เกี ่ยวข้องได้รับทราบ เช่น การประชุม เว็บไซ ต์สถานศึกษา และ 
ช่องทางกระจายเสียง R radio เป็นต้น 

9) สถานศึกษามีนโยบายให้ครูผู ้สอนทำงานวิจัยโครงงานเพื ่อแก้ปัญหา พัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
และเข้าร่วมประกวดการนำเสนอนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ในระดับจังหวัด 

10) สถานศึกษามีการเขียนรูปแบบระบบบริหารงานคุณภาพ PDCA ครอบคลุมทุกประเด็นที ่พิจารณา 
พร้อมหลักฐานประกอบ เช่น ภาพถ่าย รายงานสรุปฯ เป็นต้น 

11) สถานศึกษามีการดำเนินโครงการทำความร่วมมือกับสถานประกอบการเพ่ือส่งนักศึกษาไปฝึกประสบการณ์
วิชาชีพอย่างต่อเนื่อง มีการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีร่วมกับสถานประกอบการ มีการนำข้อเสนอแนะ  
จากสถานประกอบการมาพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรเพิ่มเติมรายวิชาปฏิบัติ 
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สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
 

 
สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอกในภาพรวมของสถานศึกษา 
 

● เป็นไปตามมาตรฐาน จำนวน 10 ตัวชีว้ัด 
● อยู่ระหว่างการพัฒนา จำนวน   -  ตวัชี้วัด 

 
  

มาตรฐาน ตัวช้ีวัด 

ผลการประกันคุณภาพ 
ภายนอก 

เป็นไปตาม
มาตรฐาน 

อยู่ระหว่าง 
การพัฒนา 

มาตรฐานที่ ๑  
คุณลักษณะของผู้
สำเร็จการศึกษา 
อาชีวศึกษาที่พึง 
ประสงค์ 

ตัวชี้วัดที่ ๑.๑ ความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ✓  
ตัวชี้วัดที่ ๑.๒ ทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของผู้สำเร็จ 
การศึกษา อาชีวศึกษา 

✓  

ตัวชี้วัดที่ ๑.๓ คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง 
ประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 

✓  

ตัวชี้วัดที่ ๑.๔ ผลสัมฤทธิ์ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ✓  
มาตรฐานที่ ๒  
การจัดการ   
อาชีวศึกษา 

ตัวชี้วัดที่ ๒.๑ หลักสูตรอาชีวศึกษา ✓  
ตัวชี้วัดที่ ๒.๒ การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ✓  
ตัวชี้วัดที่ ๒.๓ การบริหารจัดการสถานศึกษา ✓  
ตัวชี้วัดที่ ๒.๔ การนำนโยบายสู่การปฏิบัติ ✓  

มาตรฐานที่ ๓  
การสร้างสังคม 
แห่งการเรียนรู้ 

ตัวชี้วัดที่ ๓.๑ ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ✓  
ตัวชี้วัดที่ ๓.๒ นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และ 
งานวิจัย 

✓  
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ตอนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษาอาชีวศึกษา (ข้อมูลจากการตรวจเยีย่ม) 

1. รหัสสถานศึกษา ๑๓๖๕๐๒๖๔๐๑ 
2. ชื่อสถานศึกษา วิทยาลัยการอาชีพนครไทย 
3. สังกัด สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
4. ที่ตั้ง ตั้งอยู่เลขท่ี ๑๗๙ หมู่ที่ ๓  ตำบลเนินเพิ่ม อำเภอนครไทย จังหวัดพิษณุโลก   

รหัสไปรษณีย์ ๖๕๑๒๐ โทรศัพท์ ๐๕๕-๓๘๙๐๙๕ E-mail:phitsanulok04@vec.mail.go.th 
5. ข้อมูลบุคลากร 

● ผู้บริหารสถานศึกษา   จำนวน   4  คน 
● ผู้สอน     จำนวน  47 คน 
● บุคลากรสายสนับสนุน   จำนวน  18 คน 

6. ระดับชั้นที่เปิดสอน  
● ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  
● ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

7. จำนวนห้องเรียน 105 ห้องเรียน 
8. จำนวนผู้เรียนทั้งหมด 703 คน 

● ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)   จำนวน 469 คน 
● ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  จำนวน 234 คน 
● หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น    จำนวน   -     คน 

9. จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาทั้งหมด 212 คน 
● ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)   จำนวน  108 คน 
● ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  จำนวน  104 คน 
● หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น    จำนวน     -   คน 

10. อัตราส่วน ครู ต่อ ผู้เรียน     ๑ : 15 
11. ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษา    ร้อยละ 67.00 
12. ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น ร้อยละ 52.85 
13. ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่มีงานทำ/มีอาชีพ  ร้อยละ 26.42 
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ตอนที่ ๒ ผลการประกันคุณภาพภายนอก 
มาตรฐานที่ ๑ คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ (๔ ตัวชี้วัด) 
 

 
สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอก มาตรฐานที่ ๑ คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์  

● เป็นไปตามมาตรฐาน  จำนวน  4 ตัวชี้วัด 
● อยู่ระหว่างการพัฒนา  จำนวน  -  ตัวชี้วัด 

 
ผลการดำเนินการของสถานศึกษา ตามมาตรฐานที่ ๑ 

สถานศึกษามีแผนในการพัฒนาคุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ มีการรายงาน 
ผลการดำเนินงานเป็นรูปแบบวงจรคุณภาพ PDCA มีข้อมูลดังนี้ มีจำนวนผู้สำเร็จการศึกษาสอบผ่านการประเมิน 
มาตรฐานวิชาชีพครั้งแรก ร้อยละ 94.93 มีการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ผ่านตาม 
เกณฑ์การทดสอบคิดเป็นร้อยละ 8.57 มีจำนวนผู ้สอบผ่านสมรรถนะภาษาอังกฤษ ( English Competency)  
ร้อยละ 33.33 สอบผ่านสมรรถนะการใช้ดิจิทัล (Digital literacy) ร้อยละ 13.33 มีจำนวนผู้สำเร็จการศึกษา 
เข้าร่วมการแข่งขันทักษะได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะวิชาชีพจํานวน 2 คน ได้รับรางวัลเหรียญทองระดับจังหวัด 
และรางวัลชมเชยระดับภาค มีผู ้สําเร็จการศึกษาที ่ได้ผ่านการอบรมพัฒนาสมรรถนะในการเป็นผู ้ประกอบการ  
ร้อยละ 100 มีผู้สอบผ่านมาตรฐานฝีมือแรงงานสาขาวิชาช่างไฟฟ้าในอาคารระดับ 1 ร้อยละ 14.78 มีผู้สำเร็จการ  
ศึกษาผ่านเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามเกณฑ์ที ่สถานศึกษกำหนดร้อยละ 91.03 มีสถาน  
ประกอบการและหน่วยงานภายนอกตอบแบบสำรวจความพึงพอใจที ่ม ีต ่อผู ้สำเร ็จการศึกษา อยู ่ ในระดับ 
พึงพอใจมากที่สุดร้อยละ 100 มีจำนวนผู้เรียนที่จบการศึกษาตามหลักสูตรเทียบกับจำนวนแรกเข้าร้อยละ 67.00 
มีผู้สำเร็จการศึกษาท่ี จบไปแล้ว 1 ปี มีงานทำร้อยละ 26.42 ศึกษาต่อร้อยละ 52.85 
 
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  

1) ผู้บริหารควรส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรทุกคนมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับเกณฑ์ประกันคุณภาพภายใน  
เพ่ือดำเนินการ และจัดเก็บข้อมูลให้สอดคล้องกับเกณฑ์การประกันคุณภาพภายใน 

2) สถานศึกษาควรส่งเสริมการทดสอบสมรรถนะในมาตรฐานอ่ืน ๆ เพื่อเพ่ิมการยอมรับและโอกาสในการทำงาน 

ตัวช้ีวัด 

ระดับ 
ผลการประเมินคุณภาพ

ภายนอกที่ได้รับ  
(๕,๔,๓,๒,๑) 

ผลการประกันคุณภาพ 
ภายนอก 

เป็นไปตาม 
มาตรฐาน 

อยู่ระหว่าง 
การพัฒนา 

ตัวชี้วัดที่ ๑.๑ ความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 3 ✓  
ตัวชี้วัดที่ ๑.๒ ทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของผู้สำเร็จ 
การศึกษาอาชีวศึกษา 

3 ✓  

ตัวชี้วัดที่ ๑.๓ คุณธรรม จรยิธรรม และคุณลักษณะที่พึง 
ประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 

3 ✓  

ตัวชี้วัดที่ ๑.๔ ผลสัมฤทธิ์ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 3 ✓  
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3) สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ผู้เรียนชั้นปีสุดท้าย มีการทดสอบภาษาอังกฤษหรือภาษาต่างประเทศ เช่น การทดสอบ 
CEFR จากหน่วยงานภายนอก 

4) สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ผู้เรียนชั้นปีสุดท้ายมีการสอบ Digital Literacy ทุกคน 
5) สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ด้าน AI , Cybersecurity , Cloud Computing 
6) สถานศึกษาควรสนับสนุนให้นักเรียนมีโอกาสฝึกทักษะการเป็นผู้ประกอบการและมีโครงการส่งเสริมการทำธรุกิจ  

จริง ครบทุกสาขาวิชา 
7) สถานศึกษาควรสนับสนุนบทบาทของครูที่ปรึกษาให้มีการดูแลผู้เรียนอย่างใกล้ชิด โดยใช้เทคโนโลยีในการสร้าง 

Platform รวบรวมข้อมูลผู้เรียนทุกด้าน ข้อมูลผู้เรียนผลการเรียน การมาเรียน พฤติกรรม ตลอดจนข้อมูล  
ผู ้ปกครอง ข้อมูลการเงิน ฯลฯ เพื ่อช่วยในการให้คำปรึกษาผู ้เรียน เป็นการป้องกันการออกระหว่างเรียน  
อีกทางหนึ่ง ซึ่งสถานศึกษาสามารถนำระบบติดตามผู้เรียนไปเป็นแบบอย่างที่ดีให้แก่สถานศึกษาอ่ืนได้ 

8) สถานศึกษาควรสร้างหน้า Page สำหรับผู ้จบการศึกษาเข้ามาติดตามข้อมูล ข่าวสารของสถานศึกษาเช่น 
การจัดหางาน การติดตามข้อมูลผู้สำเร็จการศึกษา โดยอาจเป็น เว็บไซต์ หรือ Facebook เป็นต้น 

ผลการประกันคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุด (ปี พ.ศ. 2564)สู่การปฏิบัติ 
● ข้อเสนอแนะท่ีได้รับจากการประกันคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุด 

1) สถานศึกษาควรเขียน SAR ให้ตรงตามรูปแบบที่หน่วยงานต้นสังกัดกําหนด ควรเขียนระบุเป้าหมาย/  
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/งานปฏิบัติ/อื่นๆ ที่หลากหลาย ในรูปแบบระบบบริหารงานคุณภาพ PDCA 
เป็นขั ้นตอนให้เห็นภาพที่ชัดเจนให้ครบทุกตัวบ่งชี ้ พร้อมทั ้งระบุผลการพัฒนาคุณภาพของผู ้สําเร็จ  
การศึกษาที่สามารถยืนยันได้ในแต่ละปีการศึกษา พร้อมหลักฐาน เช่น รายงานสรุปฯ แบบบันทึกต่างๆ 
ภาพถ่าย กราฟฟิกต่างๆ ภาพบันทึกวีดีโอเทปต่างๆ เป็นต้น 

2) สถานศึกษาต้องพัฒนาโครงการ กิจกรรม และระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน การบริหารความเสี่ยง 
ส่งเสริมการดูแลแนะแนวและติดตามผู้เรียน เพ่ือลดปัญหาการออกกลางคัน การไม่จบการศึกษาตามเกณฑ์ 
เพ่ือให้ผู้เรียนสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรให้มากข้ึน 

3) สถานศึกษาควรพัฒนาโครงการและกิจกรรม เพื ่อส่งเสริมด้านความรู้และทักษะ ในรายวิชาพื้นฐาน  
และวิชาชีพตามสาขางานของผู ้เร ียน เพื ่อให้ผู ้เร ียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้าน  
อาชีวศึกษา (V-NET) ที่สูงกว่าระดับประเทศ และมีคะแนนในรายวิชาพ้ืนฐานและสาขางานสูงขึ้น 

4) สถานศ ึกษาควรพ ัฒนาด ้านว ิชาการเพ ื ่อส ่ง เสร ิมด ้านความร ู ้  ความสามารถด ้านท ักษะและ  
การประยุกต์ใช้ให้ผู ้เร ียนสามารถแข่งขันด้านนวัตกรรม สิ ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
ได้ในระดับชาติ 
 

● ผลการนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนา 
1) สถานศึกษามีการเขียน SAR ตรงตามรูปแบบที่หน่วยงานต้นสังกัดกําหนด มีการรายงานผลในรูปแบบระบบ 

บริหารงานคุณภาพ PDCA  
2) สถานศึกษามีการพัฒนาโครงการ กิจกรรม และระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน การบริหารความเสี่ยง 

ส่งเสริมการดูแลแนะแนวและติดตามผู้เรียน ทำให้มีผู้เรียนสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรมากขึ้น 
3) มีจำนวนผู้สอบผ่าน V-NET สูงขึ้นจากปีการศึกษา 2565 ร้อยละ 2.85 ปีการศึกษา 2566 ร้อยละ 8.57 
4) สถานศึกษามีการพัฒนาด้านวิชาการเพื่อส่งเสริมด้านความรู้ ความสามารถด้านทักษะและการประยุกต์  

ใช้ให้ผู้เรียนสามารถแข่งขันด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ได้ในระดับชาติ 
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มาตรฐานที่ ๒ การจัดการอาชีวศึกษา (๔ ตัวชี้วัด) 
 

 
สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอก มาตรฐานที่ ๒ การจัดการอาชีวศึกษา 
 

● เป็นไปตามมาตรฐาน  จำนวน  4 ตัวชี้วัด 
● อยู่ระหว่างการพัฒนา  จำนวน  -  ตัวชี้วัด 

 
ผลการดำเนินการของสถานศึกษา ตามมาตรฐานที่ ๒ 

สถานศึกษามีแผนการพัฒนาในการจัดการอาชีวศึกษาดังนี้ สถานศึกษามีการใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่ 
สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน และสถานประกอบการ โดยจัดทำแผนการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับสมรรถนะ 
รายวิชาและสมรรรถนะสาขาวิชา เน้นการฝึกปฏิบัติทุกสาขาวิชา มีการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์วิชาชีพทุก
ระดับและทุกสาขาวิชา มีการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั ้นสูง ทุกสาขาวิชา
มีการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรรายวิชาเนื ้อหาสาระการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
สถานศึกษามีครูที ่มีคุณวุฒิการศึกษาตามเกณฑ์ที ่กำหนด มีการออกแบบการจัดการเรียน รู้ที่เน้นการปฏิบัติ มี
การบูรณาการในการนำเทคโนโลยีด ิจ ิท ัลมาส่งเสริมให้ผ ู ้ เร ียนสามารถสร้างนวัตกรรม ระหว่างเร ียนมีการ 
วัดผลประเมินผลที ่หลากหลายตามความแตกต่างของอาชีพ นอกจากนี ้ย ังมีการนำระบบ RMS 2024 มาใช้ 
ในการบริหารจัดการชั้นเรียนซ่ึงผู้บริหาร ครู และนักเรียนสามารถนำมาใช้ประโยชน์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ สถานศึกษา 
มีการบริหารจัดการอย่างมีส่วนร ่วม ครูได้รับการพัฒนาทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ สถานศึกษามีการคัดกรองผู้เรียน มีการ 
เยี ่ยมบ้านเพื ่อติดตามดูแลพฤติกรรมการมาเรียน นอกจากนี ้สถานศึกษามีสายสัญญาณอินเทอร์เน็ตเพียงพอ 
ต่อความต้องการของผู ้เรียนและการจัดการเรียนการสอน อีกทั ้งสถานศึกษามีการดูแลอาคารเรียน ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ เช่น ห้อง Startup Learning ศูนย์ R Radio และแหล่งเรียนรู้ได้แก่ ห้องสมุด และศูนย์การเรียนรู้ตาม 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงให้มีความปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ  สถานศึกษามีการนำนโยบายสู ่การปฺฏิบัติใน 
หลากหลายกิจกรรม ได้แก่ การจัดการศึกษาระบบทวิภาคี โครงการ 108 อาชีพ ศูนย์บ่มเพาะการเป็นผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษา การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในสาขาวิชากลุ่มช่างอุตสาหกรรม โครงการอาชีวศึกษาอยู่ประจำ 
โครงการ Fix it Center การจัดการเรียนการสอนทวิศึกษาร่วมกับโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ ๒๓ และหมู่บ้านม้ง 
เป็นต้น 

 

ตัวช้ีวัด 

ระดับ 
ผลการประเมินคุณภาพ

ภายนอกที่ได้รับ  
(๕,๔,๓,๒,๑) 

ผลการประกันคุณภาพ 
ภายนอก 

เป็นไปตาม 
มาตรฐาน 

อยู่ระหว่าง 
การพัฒนา 

ตัวชี้วัดที่ ๒.๑ หลักสูตรอาชีวศึกษา 3 ✓  
ตัวชี้วัดที่ ๒.๒ การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 3 ✓  
ตัวชี้วัดที่ ๒.๓ การบริหารจัดการสถานศึกษา 3 ✓  
ตัวชี้วัดที่ ๒.๔ การนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 3 ✓  
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ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  
1) สถานศึกษาควรมีการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาใหม่ที่สร้างอัตลักษณ์เฉพาะของนักเรียนนักศึกษาที่สอดคล้องกับ  

ความต้องการของตลาดแรงงานและความต้องการเชิงพ้ืนที ่
2) สถานศึกษาควรเพิ ่มการเรียนระบบทวิภาคึในระดับชั ้น ปวช.เพื ่อเป็นทางเลือกสร้างโอกาสทางการศึกษา 

ให้กับผู้ที่สนใจเพื่อเป็นการเพ่ิมยอดผู้เรียนให้สูงขึ้น 
3) ครูผู ้สอนควรมีการนำเทคนิคการสอนสมัยใหม่ที่สอดคล้องกับธรรมชาติของรายวิชา สาขาวิชา มาใช้ในการ  

ออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและสมรรถนะทางอาชีพให้กับผู้เรียน 
4) การกำหนดเป้าหมายของโครงการกิจกรรมควระบุเป้าหมายที่เชิงปริมาณชัดเจนสามารถวัดได้ เพื่อนำไปสู่การ  

เปรียบเทียบพัฒนาการซึ่งจะนำไปใช้ในการศึกษาพัฒนาการ และการสร้างเป็นแบบอย่างที่ดี หรือนวัตกรรมของ  
สถานศึกษาต่อไป 

 
ผลการประกันคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุด (ปี พ.ศ. 2564) สู่การปฏิบัติ 

● ข้อเสนอแนะท่ีได้รับจากการประกันคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุด 

1) สถานศึกษาควรจัดให้มีการปรับปรุง พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ ให้ครบทุกรายวิชา ทุกสาขางาน 
ครูผู้สอนทุกคน ควรจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ บันทึกหลังสอน 
สู ่การปฏิบัติที ่มีคุณภาพ และนําไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน มีการพัฒนาหลักสูตรรายวิชา  
เป็นหลักสูตร ฐานสมรรถนะ บูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะที ่พึงประสงค์ 
และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง อย่างเป็นรูปธรรม 

2) ผู้บริหารควรสร้างความตระหนักแก่คณะครู อาจารย์ ผู ้เรียน ด้านการวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์  
ทั้งของครูผู ้สอนและผู ้เรียน เพื ่อพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน ที ่หลากหลายมากยิ ่งขึ้น 
ส่งเสริมและจัดโครงการและกิจกรรม ให้ผู้เรียนเข้าใช้บริการแหล่งเรียนรู้ ศูนย์วิทยบริการอย่างต่อเนื่อง 
อีกท้ังเผยแพร่ต่อสาธารณชนหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่องทุกปีการศึกษา 

3) สถานศึกษาควรพัฒนาและเพิ ่มศักยภาพ ด้านการเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง เพื ่อการ 
จัดการเรียนการการสอนในชั้นเรียน ห้องปฏิบัติการ ให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 

4) สถานศึกษาควรเขียนให้เห็นว่ามีการนําเสนอผลการดําเนินการให้ผู้ที่เกี่ยวข้อง เช่น ผู้ปกครอง ชุมชน 
ต้นสังกัด หน่วยงานต้นสังกัด คณะกรรมการสถานศึกษา ฯลฯ รับทราบ หรือสถานศึกษาควรระบุ  
การนําเสนอผลการดําเนินการให้คณะกรรมการสถานศึกษารับทราบเป็นประจําทุกปี 

 

● ผลการนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนา 
1) สถานศึกษามีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรที่กำหนดสู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียน  

เป็นสำคัญ และนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๖ จำนวน ๑๖๔ รายวิชา คิดเป็น  
ร้อยละ ๑๐๐ และภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๖ จำนวน ๒๐๗ รายวิชาคิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ และครูผู้สอนมีการ  
พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ จำนวน ๑๑ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๑ 
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2) สถานศึกษามีการบริหารจัดการสถานศึกษาโดยใช้หลักธรรมาภิบาลและสร้างกระบวนการทำงานเป็นทีม  
โดยผู้บริหารสถานศึกษามีการประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการสถานศึกษา ได้แก่ การกำหนดมาตรฐานของสถานศึกษา มีการประชุมเชิง 
ปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษา จัดทำแผนปฏิบัติราชการ ปี ๒๕๖๖ และ ๒๕๖๗ มีการจัดทำ  
รายงานการประชุมและมีคำส ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสถานศึกษาและคณะกรรมการบริหาร  สถานศึกษา 
ที่เป็นรูปธรรม 

3) สถานศึกษามีการพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพ ด้านการเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง โดยมีสายสัญญาณ 
ให้บริการอินเทอร์เน็ต จำนวน ๒ สาย เพื ่อการจัดการเรียนการสอนในชั ้นเร ียน ห้องปฏิบัต ิการ 
และการสืบค้นหาความรู้ของผู้เรียนครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 

4) ในรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษามีการนำเสนอช่องทางและวิธีการนำเสนอข้อม ูลของ 
สถานศึกษาด้วยวิธีการต่างๆ ให้ผู ้ที ่เกี ่ยวข้องได้รับทราบ เช่น การประชุม เว็บไซ ต์สถานศึกษา และ 
ช่องทางกระจายเสียง R radio เป็นต้น  
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มาตรฐานที่ ๓ การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (๒ ตัวชี้วัด) 
 

 
สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอก มาตรฐานที่ ๓ การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 

● เป็นไปตามมาตรฐาน  จำนวน ๒ ตัวชีว้ัด 
● อยู่ระหว่างการพัฒนา  จำนวน -  ตัวชี้วัด 
 

ผลการดำเนินการของสถานศึกษา ตามมาตรฐานที่ ๓ 
สถานศึกษามีการดำเนินโครงการเกี่ยวกับการสร้างความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้กับสถาน  

ประกอบการ การเข้าร่วมกิจกรรมบริการชุมชนและจิตอาสากับชุมชน และหน่วยงานต่างๆ สถานศึกษาส่งเสริม 
สนับสนุน ให้มีการจัดทำนวัตกรรม (Innovation) สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัย มีการดำเนินโครงการพัฒนา 
คุณภาพการเร ียนการสอน โดยมีการกำหนดนโยบายให้คร ูผ ู ้สอนจ ัดทำงานว ิจ ัยเพื ่อแก ้ไขปัญหาพัฒนา  
การจัดการเรียนการสอน และสนับสนุนให้เข้าร่วมการประกวด แข่งขันการประกวดนวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ์ 
งานสร้างสรรค์ ระดับอาชีวศึกษาพิษณุโลก  
 
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  
1) สถานศึกษาควรสนับสนุนให้มีการบูรณาการการทำโครงงานระหว่างสาขาวิชา และสถานประกอบการ ชุมชน 

เพื่อพัฒนานวัตกรรม หรือ สิ่งประดิษฐ์ หรือ งานสร้างสรรค์ เพื่อนำไปใช้ในการแก้ไขปัญหาสถานประกอบการ 
และชุมชน  

2) สถานศึกษาควรจัดหาผู ้เชี ่ยวชาญ หรือวิทยากรภายนอกที่สามารถมาให้ความรู ้หรือถ่ายทอดประสบการณ์  
แก่ผู้เรียนนอกเหนือจากการเรียนกับครูผู้สอน เพื่อเป็นการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ร่วมกันระหว่างสถานศึกษา  
และหน่วยงาน สถานประกอบการ และชุมชนในท้องถิ่นเพ่ิมมากข้ึน 

3) สถานศึกษาควรจัดทำศูนย์การเรียนรู้เพื่อจัดทำหลักสูตร Upskill Reskill ให้กับผู้ที ่สนใจมาพัฒนาหาความรู้ 
เพ่ือให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคดิจิทัล  

4) สถานศึกษาควรมีการจัดทำระบบสารสนเทศเพื่อรายงานผลการจัดทำนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์หรืองานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย ของครูหรือผู ้เรียนที ่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์และเผยแพร่สู ่สาธารณชน เช่น 
ลิงก์รวบรวมผลงานทางวิชาการ และนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ของครูหรือผู้เรียน เผยแพร่ในเว็บไซต์ของวิทยาลัย 
หรือสื่อสังคมออนไลน์ 

ตัวช้ีวัด 

ระดับ 
ผลการประเมินคุณภาพ

ภายนอกที่ได้รับ  
(๕,๔,๓,๒,๑) 

ผลการประกันคุณภาพ 
ภายนอก 

เป็นไปตาม 
มาตรฐาน 

อยู่ระหว่าง 
การพัฒนา 

ตัวชี้วัดที่ ๓.๑ ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการ 
เรียนรู้ 

3 ✓  

ตัวชี้วัดที่ ๓.๒ นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
และงานวิจัย 

3 ✓  
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5) สถานศึกษาควรส่งเสริม สนับสนุนงบประมาณในการจัดทำนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ของผู้เรียน เข้าประกวดแข่งขัน 
ในระดับภูมิภาค และระดับประเทศ เพื ่อให้ผู ้เร ียนได้มีโอกาสแลกเปลี ่ยนเรียนรู้ ในการพัฒนานวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ให้ดีขึ้น 
 

ผลการประกันคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุด (ปี พ.ศ. ๒๕๖๔) สู่การปฏิบัติ 
● ข้อเสนอแนะท่ีได้รับจากการประกันคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุด 

๑) สถานศึกษาควรเขียนให้เห็นว่ามีการนําผลสัมฤทธิ์ ผลสะท้อนจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย จุดที่ควรพัฒนา 
และข้อเสนอแนะในปีการศึกษาที่ผ่านมา ไปพัฒนา ปรับปรุง หรือไปวางแผนในปีการศึกษาต่อไปอย่างไร 
ให้ชัดเจน 

๒. สถานศึกษาควรเขียนมาตรฐานการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ในรูปแบบระบบบริหารงานคุณภาพ PDCA 
เป็นขั้นตอนให้เห็นภาพที่ชัดเจนครอบคลุมทุกประเด็นที่พิจารณา พร้อมหลักฐานประกอบ เช่น ภาพถ่าย 
รายงานสรุปฯ แบบบันทึกต่างๆ กราฟฟิกต่างๆ วีดีโอเทป เป็นต้น 

๓. สถานศึกษาควรประชาสัมพันธ์หน่วยงานภายนอก บุคคล ชุมชน สังคม ทั้งภาครัฐบาลและ ภาคเอกชน 
เพื่อสนับสนุนด้านทุนการศึกษา กระบวนการจัดการเรียนการสอน การสร้างสรรค์ผลงานวิจัย นวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ของผู้เรียน และผู้สอน ได้รับการพัฒนาตนเองและวิชาชีพให้เป็นที่ยอมรับ มีการนําไปใช้ 
ประโยชน์จริงในระดับจังหวัด ระดับชาติ อย่างเป็นรูปธรรมสม่ำเสมอทุกปีการศึกษา พร้อมหลักฐาน  
ประกอบ เช่น รายงานสรุปฯ แบบบันทึกต่างๆ ภาพถ่าย กราฟฟิกต่างๆ วีดีโอเทป เป็นต้น 

 
● ผลการนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนา 

1) สถานศึกษามีนโยบายให้ครูผู้สอนทำงานวิจัยและโครงงานเพื่อแก้ปัญหา พัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
และเข้าร่วมประกวดการนำเสนอนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ในระดับจังหวัด  

2) สถานศึกษามีการเขียนรูปแบบระบบบริหารงานคุณภาพ PDCA ครอบคลุมทุกประเด็นที ่พิจารณา 
พร้อมหลักฐานประกอบ เช่น ภาพถ่าย รายงานสรุปฯ เป็นต้น 

3) สถานศึกษามีการดำเนินโครงการทำความร่วมมือกับสถานประกอบการเพ่ือส่งนักศึกษาไปฝึกประสบการณ์
วิชาชีพอย่างต่อเนื่อง มีการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีร่วมกับสถานประกอบการ มีการนำข้อเสนอแนะจาก 
สถานประกอบการมาพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรเพิ่มเติมรายวิชาปฏิบัติ  
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คำรับรองของคณะผู้ประเมินภายนอก 
 

คณะผู้ประเมินภายนอกขอรับรองว่าได้ทำการประเมินตามแนวทางการประกันคุณภาพภายนอกของสำนักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ด้วยวิธีการตรวจเยี่ยมแบบ Hybrid จำนวน 2 วัน 
โดย Virtual visit ในวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2568 และ Onsite visit ในวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2568 ซึ่งตัดสินผล 
การประกันคุณภาพภายนอกบนฐานความโปร่งใส และยุติธรรมทุกประการ ลงนามโดยคณะผู้ประเมินภายนอกดังนี้ 

 
รายช่ือ ตำแหน่ง ลายมือชื่อ 

๑. นายมารุต ศิริธร ประธาน 
 
 
 

๒. นายจิตณรงค์ เอ่ียมสำอางค์ กรรมการ 
 
 
 

๓. รศ.ดร.ทนงศักดิ์ โสวจัสสตากุล กรรมการและเลขานุการ  

 

             
 

 
                                   วันที่ 16 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 
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